Statut Szkoty Podstawowej nr 11

im. Mikotaja Kopernika

w Tczewie

Tczew, 29-11-2017r.
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Rozdziat 1
§1

Postanowienia ogdlne

. Pelna nazwa szkoty to Szkota Podstawowa nr 11 im. Mikotaja Kopernika w Tczewie
. Szkofa jest szkotg publiczng, a w jej sktad wchodzi szkota podstawowa i oddziat przedszkolny.

. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezptatna w godzinach ustalonych przez organ

prowadzacy.

. Siedzibg szkoty jest Tczew

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Tczew

. Siedzibg organu prowadzacego jest Tczew

. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kuratorium O$wiaty w Gdansku

. W szkole funkcjonujg klasy usportowione.

Rozdziat 2
§2

Cele i zadania Szkotly

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w odrebnych przepisach, z uwzglednieniem
optymalnych warunkow rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia, a w szczegdlnosci:

1.1 udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej - pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole ipolega na rozpoznawaniu,
zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych, edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze czynnikéw
$rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym, szkole,
celem wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego, petnego uczestnictwa w zyciu oddzialu przedszkolnego, szkoty oraz w
$rodowisku spotecznym. Zgodnie z odrebnymi przepisami: Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkofach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania
ksztafcenia, wychowania | opieki dla dzieci | mfodziezy niepefnosprawnych,
niedostosowanych spofecznie | zagroZonych niedostosowaniem spofecznym. Pomoc
udzielana uczniowi jest dobrowolna i bezptatna,

1.2 zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki zgodnie z odrebnymi przepisami,

1.3 sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec na terenie szkoty i poza nim,



1.4 zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna,

1.5 umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach,

1.6 umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

1.7 upowszechnia wérod ucznidw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje witasciwe postawy
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

1.8 promuje zdrowy tryb zycia,

1.9 wspotdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych poprzez
udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji,

1.10 wspdtdziata ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie organizowania
ewentualnej dziatalnosci innowacyjnej. Raz w roku, w terminie ustalonym przez dyrektora
szkoty, jest organizowane spotkanie z przedstawicielami wymienionych organizacji, majace
na celu zebranie propozycji prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej. Zasady prowadzenia
dziatalnosci innowacyjnej okreSla Rozporzadzenie w sprawie warunkow prowadzenia
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki,

1.11 w klasach VII i VIII prowadzone sg zajecia z zakresu doradztwa zawodowego na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach,

1.12 szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odrebnymi przepisami,
1.13 umozliwia uczniom korzystanie z:

1.13.1 pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,

1.13.2 biblioteki,

1.13.3 Swietlicy,

1.13.4 zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

1.14 wspotpracuje z Poradniami i Instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny dziatajagcy przy szkole podstawowej, zwany dalej oddziatem
przedszkolnym

2.1 Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwoSciami rozwojowymi, w
szczegolnosci poprzez:

2.1.1 pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,
2.1.2 nauke rozrdzniania tego, co jest dobre, a co zte,
2.1.3 ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

2.1.4 rozwijanie umiejetnosci wspdtdziatania w grupie,



2.1.5 dbanie o sprawnosc fizyczng dzieci;

2.2 rozwijanie szacunku dla rodzicow/prawnych opiekundw, rodzenstwa, osob starszych i
innych,

2.3 wspieranie rodzicow/prawnych opiekundéw w procesie rozwoju dziecka,
2.4 przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.
2.5 Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

2.5.1 rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan,

2.5.2 rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka,

2.5.3 wspieranie rodzicow/prawnych opiekunéw w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych,

2.5.4 organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
formie zajec korekcyjnych, wyréwnawczych, konsultacji i porad.

2.6 Dziecko przebywajgce w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opiekg wykwalifikowanego
nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

2.7 Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostajg pod opieka odpowiedniej liczby nauczycieli,
w zaleznosci od liczby wychowankow.

2.8 Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicéw/prawnych opiekundéw lub
inne osoby wskazane pisemnie przez rodzicow/prawnych opiekundw.

2.9 Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
rodzic/prawny opiekun lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy
narkotykow lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania sie z dzieckiem.

2.10 Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe w terminach i o optatach ustalonych
przez dyrektora placowki.

2.11 Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 3
§3
Organy szkoty
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada pedagogiczna,
3) Samorzad uczniowski,

4) Rada rodzicow.



§4
Dyrektor szkotly

1. Dyrektor jest pracodawcy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami,
prawnymi opiekunami i samorzgdem uczniowskim.

3. Dyrektor decyduje w szczegdlnosci w sprawach:
3.1 zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

3.2 przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3.3 wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
4.1 kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

4.2 sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

4.3 sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4.4 realizuje uchwaty rady szkoty lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji,

4.5 dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

4.6 wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,

4.7 odpowiada za wiasciwg organizacje oraz przebieg sprawdziandw i egzaminéw
przeprowadzanych w szkole,

4.8 przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty,

4.9 stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej oraz opiekunczej szkoty,

4.10 zawiera umowy z wolontariuszem na wykonywanie zadan statutowych szkoty, za
wyijatkiem zadan o charakterze edukacyjnym,

4.11 przekonuje ucznidw do idei wolontariatu, w szczegdlnosci poprzez przekazywanie przez
wychowawcdw informacji dotyczacych zasad i celéw jego organizowania,

5. Podczas nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje wicedyrektor.



8.
9.

§5

Rada pedagogiczna

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skfad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele.

. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczagcego, za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placdwki.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéow lub
ich rodzicow/prawnych opiekundéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykia wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co

najmniej potowy jej cztonkow.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci.

10. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w

roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

11. Kompetencje rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:

11.1 zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty,
11.2 podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

11.3 podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty,

11.4 ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
11.5 podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

11.6 przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz przedstawianie ich do uchwalenia
radzie rodzicow szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

12.1 organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
12.2 projekt planu finansowego szkoty,

12.3 wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,



12.4 propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

12.5 propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkgji
kierowniczych w szkole.

§6
Samorzad uczniowski
1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty wybierani na zasadach okreslonych w regulaminie.
2. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
3. Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

4.1 prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

4.2 prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

4.3 prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4.4 prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

4.5 prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

4.6 prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

5. Samorzagd moze ze swojego sktadu wytonic Rade Wolontariatu, do zadan, ktdérej nalezy
w szczegodlnosci propagowanie idei wolontariatu oraz wigczanie spotecznosci uczniowskiej w
akcje charytatywne.

6. Dyrektor szkoty i nauczyciele umozliwiajg uczniom udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.

7. Udziat uczniow w dziatalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicéw/prawnych opiekundw
ucznia i opieki nauczyciela.

§7
Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicdw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicdw/prawnych opiekundw uczniow.

2. W skfad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw/prawnych opiekundw uczniéw danego oddziatu.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.



4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
4.1 uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

4.1.1 programu wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym oraz profilaktycznym,

4.1.2 opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

4.1.4 opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty organom
sprawujgcym nadzdr pedagogiczny,

4.1.5 wnioskowanie do dyrektora szkoty o zajecia dodatkowe,

4.1.6 organizowanie zaje¢ majacych na celu gromadzenie Srodkéw pienieznych na rzecz
szkoty,

4.1.7 wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.
2. Rada Rodzicéw moze:

2.1. wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty,

2.2. uczestniczy¢ w biezgcym i perspektywicznym przygotowaniu pracy szkoty,
2.3. pomagac w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,

2.4. wspdtuczestniczy¢ w realizacji programéw nauczania i wychowania oraz zadan opiekuiczych
szkoty,

2.5. uczestniczy¢ w planowaniu wydatkow szkoty,
2.6. podejmowac dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty,
2.7. w porozumieniu z dyrektorem szkoty okresla¢ wzor obowigzujgcego stroju uczniow,

2.8. wskazaé podmiot ubezpieczajacy ucznidw.

§8
Zasady wspotpracy miedzy organami szkotly
oraz sposob rozstrzygania sporow miedzy nimi

1. Organy szkoly wspdtpracujg z sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki
ucznidw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organy szkoty:

1.1 spotykaja sie trzy razy w roku,

1.2 przekazuja sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wiaczenia sie do
jego realizacji.

2. Prawomocnie podjete decyzje organdw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez ich
wywieszenie na tablicy ogtoszen.



3. W pracy organdw mogg, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organdéw, pod
warunkiem, ze posiedzenie jest tajne.

4. Do rozstrzygania sporow miedzy organami szkoty powotuje sie komisje.

5. W skiad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze uczestniczy
dyrektor szkoty, réwniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

6. Czas pracy komisji okresla sie na maksymalnie 14 dni.

7. W przypadku braku rozstrzygniecia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujgcego nadzér
nad szkota.

8. Decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto, co najmniej
2/3 cztonkdw.

§9
Organizacja szkotly

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej o organizacji roku
szkolnego.

§ 10

1. Szczeg6towq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty opiniuje
Rada Pedagogiczna i zwigzki zawodowe, a zatwierdza organ prowadzacy szkote.

§11

1. Dzieci do oddziatow przedszkolnych oraz klasy pierwszej przyjmuje sie po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego. Do klasy pierwszej dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
przyjmowane sg z urzedu.

2. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego lub szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje
dyrektor szkoty, z wyjgtkiem przyjmowanych uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktorzy
przyjmowani sg z urzedu.

3. Jesli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2., wymaga przeprowadzenia zmian powodujgcych
dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyjg¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

§12

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w danym
roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem i programem
nauczania dla danej klasy.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ustalajgcy zestaw programoéw
nauczania dla tego oddziatu. Zestaw ten moze by¢ w miare potrzeb modyfikowany.

3. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Wskazane jest, aby opieka ta obejmowata caty
etap edukacyjny.

§13



1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III szkoty okresla ogolny przydziat czasu na poszczegdine
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegotowy rozkiad zajec ustala nauczyciel.

§14
1. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo - lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut
3. Szczegdtowy czas rozpoczynania i konczenia poszczegdlnych lekcji:
Numer lekcji  Termin rozpoczynania i zakonczenia lekcji.
1 8.00 - 8.45

8.55-9.40

9.50 - 10.35

10.45 - 11.30

2
3
4
5 11.45 - 12.30
6 12.45 - 13.30
7 13.45 - 14.30
8 14.40 - 15.25
9 15.35- 16.20

4. Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego,
moze ustali¢ inny harmonogram lekgji i przerw.

5. Zajecia w oddziatach wychowania przedszkolnego prowadzone sg w godzinach kazdorazowo
ustalonych w organizacji danego roku szkolnego na podstawie przeprowadzonego naboru.

§ 15

1. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem
wysokosci $rodkow finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajgcych z przepisow
w sprawie ramowych plandéw nauczania dokonuje sie podziatu na grupy.

2. Podziat na grupy dotyczy nastepujgcych przedmiotow: wychowanie fizyczne, jezyk obcy, zajecia
komputerowe, informatyka.

3. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do
26 ucznidow, oddzielnie dla dziewczat i chtopcow. W przypadku klas mato licznych moga byc
tworzone grupy miedzyoddziatowe lub miedzyklasowe.

4. Zasady udzielania zwolnien z wychowania fizycznego okreslajg odrebne przepisy.

5. Na zajeciach z informatyki, zaje¢ komputerowych i jezykéow obcych obowigzuje podziat na grupy
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. W przypadku mniej licznych oddziatéw podziat na
grupy wymagda zgody oddziatu prowadzacego.

6. Przy tworzeniu grup jezykowych stosuje sie zasade kwalifikacji, w zaleznosci od posiadanej przez
uczniéw wiedzy i umiejetnosci.
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7. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ poza szkota. Zajecia te muszg by¢ zgodne z programem
nauczania i wymagdajq zgody dyrekcji szkoty.

§ 16

1. Kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i
miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek i wyjazddow.

2. Szkota moze organizowac zimowe i letnie formy wypoczynku dla dzieci w ramach pétkolonii,
zimowisk, obozow sportowych, przedmiotowych lub w ramach istniejgcych organizacji szkolnych.

3. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1. i 2., s3 organizowane w ramach posiadanych przez szkote
$rodkow finansowych oraz srodkow wiasnych uczestnikdw lub pochodzacych od sponsordw.

§17

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentdéw szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a uczelnia.

§18
1. Szkota umozliwia uczniom spozycie jednego cieptego positku dziennie w stotdwce szkolne;j.

2. Uczniowie korzystajacy z positku wnoszg opfaty ustalone wedtug zasad okreSlonych w
przepisach dotyczacych organizacji zywienia ucznidéw przez szkote.

§19

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu w placowce szkota jest
wyposazona w system monitoringu. Budynek szkolny wraz z otaczajgcym terenem szkoty jest pod
statym nadzorem kamer wewnetrznych i zewnetrznych. Monitoringiem objete sg szkolne korytarze,
wejscie do szkoty, wybieg szkolny i boiska sportowe. Posiada on wymagany atest i jest zgtoszony
do Powiatowej Komendy Policji w Tczewie.

§ 20

1. W szkole prowadzona jest papierowa oraz elektroniczna dokumentacja przebiegu procesu
ksztatcenia i wychowania uczniéw.

§21

1. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej réwno z dzwonkiem
oznajmujgcym poczatek zaje¢. Uczniowie czekajg na zajecia przed salg lekcyjng lub w miejscu do
tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg sie w sposdb spokojny i
zdyscyplinowany.

2. Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

2.1. posiada niezbedne, okreSlone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne,

2.2. powtdrzyt materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat omawiany materiat,
wykonat prace zadane przez nauczyciela /zgodnie z PSO/.

3. W razie niedopetnienia obowigzkdw okreslonych w pkt. 2.2. uczen zgtasza nieprzygotowanie
nauczycielowi bezposrednio przed lekcjg, podaje réwniez przyczyne nieprzygotowania i ustala
z nauczycielem termin uzupetnienia brakdéw.
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4. Uczen ma obowigzek brac aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie wspdtpracowac w ich
realizacji z innymi uczniami.

5. Obowigzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej ustalonych
terminach. Pojedyncza nieobecnos¢ na sprawdzianie moze wynikac¢ jedynie z choroby ucznia lub
innych szczegdlnie waznych powoddw i powinna by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow lub
prawnych opiekundw.

6. Zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o kulture jezyka.
Wypowiadanie wiasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie winno z nalezytg
kulturg i szacunkiem.

7. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica lub prawnego opiekuna, dotyczgce
funkcjonowania ucznia w szkole, powinny mie¢ forme pisemna.

§ 22

1. W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez ucznidw i pracownikéw szkoty
alkoholu, narkotykéw, palenia papieroséw i innych uzywek.

2. W szkole nie wolno mie¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych.

3. W przypadku umysinego lub nieumysinego wyrzadzenia krzywdy drugiej osobie znajdujacej sie
na terenie szkoty uczen zobowigzany jest wyjasnic motywy zachowania, dazy¢ do porozumienia
i zados$¢uczynienia.

§ 23

1. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych
w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej
i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:

2.1. niezwlocznie wyprowadza uczniéw z miejsca, w ktdrym powstato zagrozenie,

2.2. usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwtocznie zgtasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty.

3. Nauczyciel nie moze przystagpi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usunieciem zagrozenia. Do zagrozen
zalicza sie w szczegodlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody elektryczne, ostre
przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

4. Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okresSlajgcy zasady bezpiecznego korzystania
z pracowni. Na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidow i kontroluje
przestrzeganie zasad regulaminu.

5. W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone s3
zajecia ruchowe, nauczyciel sprawdza sprawno$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
dba o prawidtowa organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniow.

6. Nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych
uczniéw. Podczas c¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod
nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywac na terenie obiektdw sportowych, nie
wolno tez wydawac uczniom sprzetu sportowego.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznaé sie z
informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow lub prawnych opiekunow.
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§24
Szczegodtowa organizacja zajec

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty sporzadzony przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania. Zasady sporzadzania arkusza organizacji oraz jego niezbedne elementy okresla
Rozporzadzenie w sprawie szczegotowej organizacii publicznych szkdt i publicznych przedszkoll,

§ 25
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw okresla zatgcznik nr 1 do statutu. Zmiana zasad
wymagda uchwaly rady pedagogicznej.

Rozdziat 4
§ 26
Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw klas I - VIII, ktorzy poza godzinami zaje¢ lekcyjnych, za zgodg rodzicéw/opiekundéw
prawnych, przebywajg w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow/opiekundw prawnych lub/i ze
wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub inne losowe okolicznosci, szkota prowadzi $wietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i edukacyjne dziedi,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne. W szczegdlnosci:

2.1. zajecia rozwijajgce zainteresowania,
2.2. zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekciji.
3. Cele i zadania $wietlicy to:

3.1. organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w godzinach wolnych od
zajec¢ dydaktycznych,

3.2. organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki wiasnej ucznidbw pod opiekg nauczycieli
Swietlicy,

3.3. organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwdj zainteresowan artystycznych, technicznych,
sportowych i innych u dzieci,

3.4. wdrazanie do wartoSciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawykow
kulturalnej rozrywki i zabawy,

3.5. rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny,

3.6. ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo, sprawiedliwosc,
prawdomownos¢, odpowiedzialnosc,

3.7. wyrabianie nawykdéw kulturalnego zachowania.
4. Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnoéci wychowawczo-opiekuniczej szkoty.

5. Przyjecia do regularnego uczeszczania do Swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego
whniosku rodzicéw lub prawnych opiekunéw-,karta zgtoszenia”.

6. W Swietlicy szkolnej majg prawo przebywac uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych nie mogg byc
objeci opiekg wychowawcy lub innego nauczyciela.
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7. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
przekracza 25.

8. Dziatalno$¢ Swietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicdw i innych
ofiarodawcoéw na fundusz Rady Rodzicdw. Zgromadzone fundusze przeznacza sie wytgcznie na
zakup materiatow do zaje¢ lub dozywianie dzieci w zakresie dziatalnosci Swietlicy.

9. Czas pracy Swietlicy oraz szczegotowe zasady dziatalnosci zawarte sg w corocznie
opracowywanym planie pracy $wietlicy, zatwierdzanym przez dyrektora.

10. Praca $wietlicy jest dokumentowana zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Dni i godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb $rodowiska, wynikajgcych z czasu
pracy rodzicow i prawnych opiekundw. Swietlica czynna jest codziennie od poniedziatku do
czwartku w godzinach od 6.30 - 16.30., a w piagtek do 16.00.

12. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,
pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji.

13. Swietlica posiada state pomieszczenie gwarantujace warunki bezpieczeristwa i higieny pracy
oraz prawidtowq organizacje pracy opiekunczo - wychowawczej.

14. Zajecia w Swietlicy prowadzg nauczyciele wychowawcy posiadajgcy kwalifikacje zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

15. Wyposazenie Swietlicy w pomoce naukowe, sprzet i materialy umozliwiajgce realizacje
programu pracy opiekunczo - wychowawczej jest uzupetniane i wzbogacane ze Srodkow szkoty
oraz z dobrowolnych wptat rodzicow dzieci na rzecz $wietlicy.

16. Korzystanie ze $wietlicy jest bezptatne.

17. Swietlica szkolna prowadzi dozywianie. Bezptatne positki finansowane sg przez MOPS i ze
sktadek parafian. Liste dzieci korzystajacych z bezptatnego dozywiania sporzadza pedagog szkolny
po akceptacji dyrektora szkoty.

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych szkoty.
Realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy dydaktyczno - opiekunczej szkoty, a takze
rocznego planu pracy opiekunczo - wychowawczej Swietlicy oraz miesiecznych plandéw pracy
Swietlicy.

19. Formy pracy $wietlicy dostosowane sg do wieku i potrzeb dzieci:

19.1. organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie do systematycznej i samodzielnej pracy
umystowej,

19.2. organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na $wiezym powietrzu majgcych
na celu prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka,

19.3. rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie,
19.4. organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie nawykdéw kultury zycia codziennego,

19.5. upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

19.6. rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosci,

19.7 wspotdziatanie z rodzicami, prawnymi opiekunami uczniéw i nauczycielami wychowankéw
Swietlicy.

§ 27
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Biblioteka szkolna
1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.
2. Zadaniem biblioteki jest:
2.1. wspomaganie procesu hauczania i wychowania,
2.2. wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw,

2.3. rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidw, wyrabianie nawyku czytania i
uczenia sie,

2.4. przygotowanie uczniow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkdw do poszukiwania,
porzgdkowania informacji z roznych zrodet,

2.5. popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

3. Bezposredni nadzdr nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.
§ 28
1. Biblioteka gromadzi i udostepnia:
1.1. podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materiaty cwiczeniowe,
1.2. lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace,
1.3. wydawnictwa informacyjne, dostepng literature popularno - naukowsg i encyklopedyczng,
1.4. podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze,
1.5. wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii,
1.6. beletrystyczng literature dzieciecg i mtodziezowa,
1.7. wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne,
1.8. zbiory audiowizualne,
1.9. edukacyjne programy komputerowe,
1.10. inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.

2. Biblioteka dazy, w miare mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania nowoczesnego
warsztatu biblioteczno — informacyjnego.

3. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach, zgodnie
z odrebnym harmonogramem.

4. SzczegOtowe zasady pracy biblioteki okreSla obowigzujgcy regulamin zatwierdzony przez
dyrektora.

5. Wszystkie wypozyczane ksigzki i materiaty powinny by¢é zwrécone przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 29
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1.1. gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych o systemie oswiaty,
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1.2. tworzenia warunkéow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

1.3. rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

1.4. organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidow nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym; przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem
przepisow.

2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:

2.1. prawidlowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie biblioteki,
2.2. wprowadzenie ksigzek na stan majatkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu,

2.3. organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami,

2.4. stan powierzonego mu mienia, w tym szczegolnie ksiegozbioru,

2.5. podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych potrzeb szkoty
i czytelnikow,

2.6. tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrdd ucznidw i nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami, prawnymi opiekunami
ucznidw oraz innymi bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.

4. We wspdipracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbior w celu wspomagania
i unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.

Rozdziat 5
§ 30
Wicedyrektorzy

1. Wicedyrektor szkoty oraz nauczyciel petnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje na siebie czes¢
zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:

1.1. zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,

1.2. przygotowuje projekty dokumentdw programowo-organizacyjnych szkoly, zgodnie z
poleceniami dyrektora,

1.3. prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli przydzielonych specjalnosci i pozioméw nauczania,

1.4. pehi biezgcy nadzor nad szkotg wg ustalonego harmonogramu.

2. Szczegbtowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora i 0séb zajmujgcych inne
stanowiska kierownicze okresla dyrektor.

§31

Zadania nauczycieli
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1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci  ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegdlnosci  ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

5. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych ma prawo do
korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 32
Prawa nauczyciela
Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i dzieci,
2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajgcej dobr innych osdb,
3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy,
4) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
5) wynagrodzenia za swojg prace,
6) urlopu wypoczynkowego.

§33

Obowiazki nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg zgodnie z przydziatem
przedmiotowym i jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:
2.1. dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,

2.2. petnienie podczas przerw dyzurédw na terenie szkoty; porzadek, czas i miejsce odbywania
dyzuréw regulowane sg odrebnym harmonogramem,

2.3. rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie
z zasadami wspotczesnej dydaktyki,

2.4. czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

2.5. przygotowanie i poprawne realizowanie programow nauczania dotyczacych wiasnego
przedmiotu,

2.6. tworzenie aktywnego, twodrczego udziatu ucznidw w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
ksztattowanie umiejetnosci pracy indywidualnej i zespotowej ucznia,
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2.7. bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw; udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu
niepowodzen szkolnych; ukierunkowanie ich pracy i wskazanie ¢éwiczen, ktore powinni wykonaé,
aby wyréwnacé braki,

2.8. rozwijanie zainteresowan i przygotowywanie ucznidw do udzialu w olimpiadach
przedmiotowych i wszelkiego rodzaju konkursach,

2.9. doskonalenie zawodowe,

2.10. troska o warsztat pracy,

2.11. dbanie o dobre imie nauczyciela,

2.12. prowadzenie niezbednej dokumentacji w formie papierowej i elektronicznej.
3. Nauczyciel odpowiada:

3.1. stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za poziom wynikéw
dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w klasach i zespotach stosownie do
realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziatal, a takze za stan warsztatu pracy, sprzetow,
urzadzen i Srodkow dydaktycznych mu przydzielonych,

3.2. stuzbowo przed wiadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

3.2.1. tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

3.2.2. nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,

3.2.3. zniszczenie lub strate elementdéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonego mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

4. Nauczyciel ma obowigzek poinformowania ucznia, z tygodniowym wyprzedzeniem w: zeszycie
ucznia/e-dzienniku o terminie i zakresie (tematyce) pisemnych sprawdzianéw wiadomosci:

e W ciggu dnia nie moze by¢ wiecej niz jeden sprawdzian,

e W Ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy,

e powiadomienia o otrzymanej ocenie z pracy pisemnej

w terminie 14 dni od jej napisania.

4a. Nauczyciel ma obowigzek poinformowania ucznia, z miesiecznym wyprzedzeniem w e-
dzienniku o terminie i zakresie (tematyce) pracy kontrolnej z materiatlu obejmujacego caly
semestr.

5.Nauczyciel jest zobowigzany odpisac¢ na maila od rodzicow/opiekunéw prawnych
w ciggu 5 dni roboczych od momentu odczytania wiadomosci.

§ 34
Zadania wychowawcy

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdinej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caty
tok nauczania, a szczegoélnie w klasach I - III.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

2.1. organizowanie zaje¢ zespotu klasowego,
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2.2. ksztattowanie w zespole atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni,

2.3. podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw pomiedzy uczniami i innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

2.4. inicjowanie samorzadnej dziatalnosci ucznidw w organizacjach uczniowskich i mtodziezowych,
w tym sprawowanie opieki nad samorzgdem klasowym,

2.5. oddziatywanie na wychowankéw w celu ksztattowania ich poczucia odpowiedzialnosci za
wiasne czyny,

2.6. wyrabianie u uczniéw nawykdéw rzetelnej pracy,

2.7. wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkdéw zycia ucznidw w szkole tak, by sprzyjaty ich
rozwojowi i zaspokajaniu potrzeby zabawy, rozrywki,

2.8. przyzwyczajanie uczniow do wspolnego gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie w nich
poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke klasy oraz wspdlnych pomieszczen
i terenu szkoty,

2.9. wdrazanie uczniow do Swiadomego postepowania zgodnie z zasadami statutu szkoty,

2.10. ksztattowanie w uczniach nawykéw dbania o higiene osobistg i stan higieny pracy w zyciu
szkolnym i poza szkotg,

2.11. udzielanie uczniom informacji o mozliwosciach dalszej nauki, wyboru zawodu zgodnego
z uzdolnieniami,

2.12. dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw do szkoty, badanie przyczyn opuszczania przez nich
zaje¢ szkolnych, organizowanie pomocy dla tych, ktorzy opuscili zajecia i majg trudnosci
w uzupetnianiu materiatu nauczania,

2.13. wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie dziatan
wychowawczych wobec uczniow majgcych trudnosci w nauce, a takze wobec uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych,

2.14. wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym i rodzicami/prawnymi opiekunami w organizowaniu
czytelnictwa, pobudzanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

2.15. wspdtdziatanie z pielegniarkg szkolng, rodzicami/prawnymi opiekunami w celu wczesnego
wykrywania chordb, eliminowania i zwalczania przyczyn spotecznego niedostosowania i ochrony
przed skutkami demoralizacji $rodowiska,

2.16. systematyczne informowanie rodzicdw/prawnych opiekunéw o postepach w nauce,
zachowaniu ucznidéw na terenie szkoty,

2.17. prawidtowe prowadzenie okreSlonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno -
wychowawczej w klasie.

3. Wychowawca winien utrzymywac kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw w celu
ich poznania, wiaczenia w sprawy zycia klasy i szkoty i ustalenia potrzeb opiekunczych ich dzieci.

4. Nauczyciel - wychowawca ma prawo do:

4.1. wspdtdziatania z samorzadem klasy, rodzicami i prawnymi opiekunami uczniéw o programie i
planie dziatarh wychowawczych na rok szkolny lub okres nauki dziecka w szkole,

4.2. uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od pedagoga szkoty, psychologa szkoty, dyrekcji innych instytucji wspomagajgcych
szkote,

4.3. ustalania projektu oceny z zachowania swoich wychowankdw.
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5. Szkofa dopuszcza zmiane wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen, co do jego
pracy.

6. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia
danego miesigca.

7. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote, ktore nie moze byc

whniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

8. Dyrektor szkoty obliguje wychowawce o powiadamianiu rodzicow/prawnych opiekundw
(pisemnie/drogg elektroniczng) o: terminach spotkan Zespotu — IPET/czynnosci skfadajgce sie na
jego tworzenie/dokonanie oceny efektywnosci, formach i wymiarze godzin przyznanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 35
Pracownicy niepedagogiczni
1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkofa zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych.

2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

VI ROZDZIAL RODZICE UCZNIOW I ICH OPIEUNOWIE PRAWNI
§ 36
1. Rodzice i opiekunowie prawni uczniéw majg prawo do:

1.1. wystepowania do organdw szkoly, zgodnie z kompetencjami tych organdéw w kazdej sprawie
dotyczacej dziecka,

1.2. zapoznania sie ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty,

1.3. uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego ocenach,
1.4. uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wlasnych w danej sytuacji szkolnej,

1.5. uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka,

1.6. uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

2. Rodzice i opiekunowie prawni biorg udziat w procesie wychowawczym szkoly w szczegdlnosci
poprzez:

2.1. udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych,

2.2. wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego procesu
dydaktycznego i wychowawczego,

2.3. wyrazanie opinii o pracy szkoty oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie, w szczegdlnosci
przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow.

§ 37

1. Rodzice i opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialnos¢ za wychowanie i rozwdj swojego
dziecka, realizowany zgodnie z wiasnymi przekonaniami.
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2. Rodzice i opiekunowie prawni dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
2.1. dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2.2. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i usprawiedliwianie jego
nieobecnosci w sposéb okreslony w Statucie Szkoty,

2.3. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

2.4. odbierania dziecka ze szkoty do ukonczenia 7. roku Zzycia oraz do odbierania dziecka ze
$wietlicy zgodnie z godzinami pracy $wietlicy.

3. Rodzice i opiekunowie prawni sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o
istotnych faktach mogacych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno - wychowawczy oraz o aktualnym
stanie zdrowia dziecka.

4. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkdw rodzicielskich, stosowania przemocy wobec
dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen praw dziecka
szkota musi zwrdci¢ sie do organdw wiadzy publicznej o ochrone dziecka, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Rodzice i opiekunowie prawni majg prawo do ochrony danych osobowych swoich i danych
osobowych swoich dzieci.

6. Rodzice i opiekunowie prawni majg prawo do wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
przebiegu nauki i zachowania swojego dziecka poprzez login.

7. W czasie pierwszego spotkania wychowawcy zapoznajg rodzicéw, opiekundéw prawnych z:
a) wewnatrzszkolnym i przedmiotowymi systemami oceniania,

b) statutem szkoty,

¢) programem wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

d) planem pracy opiekunczo-wychowawczy na dany rok szkolny,

e) planem rozwoju szkoty.

8. Rodzice i opiekunowie prawni majg prawo do kontaktowania sie ze wszystkimi pracownikami
pedagogicznymi szkoty w terminach innych niz zebrania rodzicdw po wczesniejszym umaowieniu sie
telefonicznie lub przez e-dziennik.

9. Rodzice i opiekunowie prawni majg obowigzek uczestniczyé w spotkaniach z wychowawcy klasy
oraz systematycznie kontaktowac sie z nauczycielami uczacymi ich dziecko w celu koordynowania
pracy dydaktycznej i wychowawczej prowadzonej przez dom rodzinny i szkote.

10. Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia
niezwtocznie po powrocie do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci. Po tym terminie nieobecno$ci s3 uznawane przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

e Spdznienia na lekcje powyzej 15 minut traktuje sie jako nieobecnos¢ na lekgiji.

e Nieobecno$¢ ucznia spowodowana jego udziatem w zawodach, konkursach, wycieczkach
szkolnych oraz reprezentowaniem szkoty na zewnatrz zaznacza sie
w dzienniku jako inng obecnosé.

o Nieusprawiedliwione godziny i spéznienia majg wptyw na ocene z zachowania.

11. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg powiadomic wychowawcow
o przewidywanej, dtuzszej nieobecnosci ucznidéw na zajeciach.
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12. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢: drogg elektroniczng, na piSmie lub osobiscie przez
rodzicdw/prawnych opiekundw. Jezeli jest to informacja przekazywana w dniu zwolnienia, nalezy
dostarczy¢ jg wychowawcy oraz wszystkim nauczycielom, ktorych zwolnienie z zaje¢ dotyczy.

§ 38

1. W trosce o bezpieczenstwo ucznidw powierzonych opiece szkoty, Rada Pedagogiczna
w porozumieniu z Radg Rodzicow, zatwierdzita zasady przebywania rodzicow, prawnych opiekundw
i 0s6b obcych na terenie naszej placowki:

1.1. Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty, a wchodzi na jej teren, jest
0sobg obca.

1.2. Osoby wchodzace do szkoty sg zobowigzane do wpisania sie do ,Rejestru oséb wchodzgcych”
znajdujgcego sie w punkcie kontrolnym na portierni i otrzymujg identyfikator z napisem ,Gosc”.
Rejestr wejs¢é powinien zawierac nastepujgce informacje: imie i nazwisko osoby wchodzacej, date
i godzine wejscia na teren placowki, powdd odwiedzin, godzine wyjscia. Kontrole nad wpisami oraz
egzekwowaniem zasad wchodzenia do szkoly sprawuje wyznaczony przez dyrektora pracownik
szkoty.

1.3. Rodzice i prawni opiekunowie wchodzg do szkoty tylko i wylgcznie przez wejscie gtdwne.

1.4. Przez pierwsze dwa tygodnie nowego roku szkolnego rodzice i prawni opiekunowie uczniéw
klas zerowych i pierwszych mogg przebywa¢ w budynku szkoty w celu doprowadzenia dziecka do
sali lekcyjnej, a po zakonczonych zajeciach oczekiwac na dziecko przed $wietlicg szkolng. Jest to
okres adaptacyjny, po tym czasie rodzice i prawni opiekunowie odprowadzajg dzieci do $wietlicy
szkolnej i opuszczajg teren szkoty. Po uptywie dwdch tygodni obowigzujg ich zasady jak w punkcie
2.

1.5. Rodzice, prawni opiekunowie i osoby obce nie mogg wchodzi¢c na teren szkoty bez
uzasadnionego powodu.

1.6. Kazdy pracownik szkoty ma prawo skontrolowania zasadnosci pobytu danej osoby na terenie
placéwki.

1.7. Osoba wchodzaca na teren szkoty nie moze zaktocac toku pracy szkoty.

1.8. Rodzic lub opiekun prawny zgtasza konflikt pomiedzy swoim dzieckiem a innym uczniem
wychowawcy, ktory podejmuje dziatania rozwigzujgce zaistniatg sytuacje. O ich efekcie informuje
on zgtaszajgcego.

Rozdziat 7
§ 39
Prawa i obowiazki uczniow oraz wychowankow przedszkolnych
1. Uczen i wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
1.1. witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

1.2. opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

1.3. korzystania z doraznej pomocy finansowej w miare posiadanych przez szkote S$rodkow
finansowych przyznawanej zgodnie z odrebnymi przepisami,

1.4. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
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1.5. swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

1.6. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez uczestnictwo w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz w konkursach, zawodach sportowych i olimpiadach,

1.7. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli w nauce zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

1.8. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
1.9. korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

1.10. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

1.11. bezpiecznego korzystania z sieci internetu szkolnej pracowni komputerowej za wyjatkiem
tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego
ucznidw, a w szczegolnosci pornograficznych, eksponujgcych brutalnos¢ i przemoc, zawierajgcych
zachowania naruszajgce normy obyczajowe, propagujgcych nienawis¢ i dyskryminacje,

1.12. korzystania z telefonu komdrkowego na terenie szkoty tylko w wyjatkowych sytuacjach do
komunikowania sie z rodzicami lub opiekunami prawnymi zgodnie z procedurami,

1.13. wplywania na Zzycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie w
organizacjach dziatajgcych w szkole,

1.14. zwracanie sie we wszystkich sprawach do pedagoga szkolnego, wychowawcy i dyrektora
szkoty w celu uzyskania pomocy,

1.15. ochrony swoich danych.

1.16. Poinformowania go, z tygodniowym wyprzedzeniem w: zeszycie ucznia/e-dzienniku
o terminie i zakresie (tematyce) pisemnych sprawdzianéw wiadomosci:

e W ciggu dnia nie moze by¢ wiecej niz jeden sprawdzian,

e W ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy,

e powiadomienia o otrzymanej ocenie z pracy pisemnej w terminie 14 dni od jej napisania.

1.16a Poinformowania go, z miesiecznym wyprzedzeniem w e-dzienniku o terminie i zakresie
(tematyce) pracy kontrolnej z materiatu obejmujacego caly semestr.

1.17.Odnotowania w e-dzienniku nieobecnosci spowodowanej jego udziatem w zawodach,
konkursach, wycieczkach szkolnych oraz reprezentowaniem szkoty na zewnatrz jako innej
obecnosci.

2. Uczen i wychowanek oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:
2.1. dbac o honor szkoty oraz godnie jg reprezentowac,

2.2. przestrzegac¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikdw szkoty,
kolezanek i kolegow,

2.3. szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos¢ innych oséb,
2.4. dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow,
2.5. przeciwstawiac sie przejawom agres;ji,

2.6. dbac o tad i porzadek na terenie szkoty,
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2.7. szanowac sprzet szkolny, wyposazenie klas i innych pomieszczen,
2.8. systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia lekcyjne zgodnie z podanym planem,
2.9. bra¢ aktywny udziat w zajeciach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,

2.10. prowadzi¢ zeszyt lub cwiczenia i wykonywac prace zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu,

2.11. przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia,

2.12. usprawiedliwiania nieobecnosci niezwtocznie po powrocie do szkoty, nie pozniej jednak niz do
tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci s3 uznawane przez
wychowawce za nieusprawiedliwione,

2.13. brac¢ udziat w organizowanych przez szkote imprezach, uroczystosciach,

2.14. dysponowac strojem galowym, w ktérym reprezentuje szkote na zewnatrz a do szkoty
przychodzi w nim na imprezy i uroczystosci okolicznosciowe na zasadach okreSlonych przez
wychowawce klasy,

2.15. podczas przerw nie opuszczac terenu szkoty,
2.16. zachowywac cisze podczas lekcji szkolnych, na korytarzach i w otoczeniu szkoty,

2.17. zmienia¢ obuwie, podczas zaje¢ w szkole nie wolno przebywac w okryciach wierzchnich,

2.18. Jest zobowigzany do ubierania sie zgodnego z normami ogodlnie spotecznie akceptowalnymi.
Zabrania sie noszenia ubioru oraz akcesoridw z wulgarnymi hastami, emblematami propagujgcymi
$rodki odurzajace, przemoc, nietolerancje lub powszechnie potepiane ideologie oraz stwarzajgcymi
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych. Na lekcjach wychowania fizycznego i zajeciach w
pracowniach przedmiotowych obowigzuje witasciwy strdj oraz wyglad okreslony w regulaminie

odpowiednio sali gimnastycznej lub pracowni przedmiotowej.

2.19. nie przynosi¢ do szkoty przedmiotéw wartosciowych i wiekszej sumy pieniedzy. Dyrekcja
i nauczyciele nie biorg odpowiedzialnosci w przypadku ich zaginiecia czy zagubienia, nie ponoszg
odpowiedzialnosci réwniez za mienie pozostawione na terenie szkoty.

2.20. przestrzega¢ procedur korzystania z telefonow komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty.

3. Uczen moze zostac skreSlony z listy uczniow szkoty w przypadku przeniesienia go do innej
szkoty:

3.1 w sytuacji bezskutecznosci zastosowanych wczesniej wobec niego kar w przypadku:
3.1.1 posiadania i sprzedazy na terenie szkoty srodkdw odurzajgcych lub psychotropowych,
3.1.2 naruszenia nietykalnosci cielesnej innych oséb (ucznidéw i nauczycieli),

3.1.3 spozywania na terenie szkoty srodkéw odurzajgcych lub psychotropowych, alkoholu i
przebywania na terenie szkoty pod wplywem tych substanciji;

3.2 bez koniecznosci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku
orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetnienie kradziezy i rozboju.

Rozdziat 8

24



Procedury korzystania z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly

§ 40

1. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komoérkowe, odtwarzacze, aparaty fotograficzne i inny
sprzet elektroniczny (dalej zwane ,telefonami i innymi urzgdzeniami”) na wiasng odpowiedzialnosg,
za zgodg rodzicéw lub prawnych opiekunow.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

3. Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych poza szkotg, w tym wycieczek szkolnych,
obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw i innych urzadzen.

4. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefondéw, i innych urzadzen, jest mozliwe jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie
tresci obrazajgcych inne osoby.

5. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefondw i innych urzadzen na terenie szkoty skutkuje
notatka sporzadzong przez nauczyciela w e-dzienniku.

6. Trzykrotne ztamanie zakazu uzywania telefondw i innych urzadzen powoduje konsekwencje w
postaci wpisania uwagi do e-dziennika.

7. Uczen ma prawo skontaktowania sie telefonicznego z rodzicami lub opiekunami prawnymi po
uprzednim uzyskaniu zgody od nauczyciela prowadzacego zajecia lub nauczyciela dyzurujgcego.
W przypadku przerwy nauczyciel dyzurujgcy wprowadza ucznia do sali lekcyjnej w celu
skontaktowania sie z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Rozdzial 9
§41
Nagrody

1. Uczen, wychowanek oddziatu przedszkolnego wyrdzniajgcy sie w nauce, zachowaniu i
aktywnosci spotecznej moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1.1. wyroznienie wobec klasy, oddziatu: przez nauczyciela przedmiotu, wychowawce klasy,
oddziatu i dyrektora szkoty,

1.2. wyrdznienie dyrektora szkoty wobec przedstawicieli uczniow poszczegdinych klas, oddziatow,
wobec dzieci z calej szkoty,

1.3. nagrode rady pedagogicznej w formie:
1.3.1 listu pochwalnego do rodzicow lub prawnych opiekundw,
1.3.2 dyplomu uznania,
1.3.3 nagrody rzeczowej lub ksigzkowej,
1.3.4 wpisu do kroniki szkolnej,
1.3.5 Swiadectwo z wyrdznieniem,

1.3.6 wyrdznienia przyznawane przez wladze o$wiatowe, organizacje i instytucje.
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2. Nagrody mogg by¢ przyznane réwniez wyrdzniajgcemu sie zespotowi uczniow.
§ 42

1. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajgcych sie ucznidw i okreslic warunki
ich uzyskania.

2. Wzdr odznak oraz tryb ich przyznawania okresli dyrektor zarzadzeniem wewnetrznym szkoty.
3. Tryb odwotania sie rodzicow lub opiekundw prawnych ucznia od nagrody natozonej na ucznia:

3.1. uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo odwotac sie do dyrektora szkoty w
ciggu trzech dni od otrzymania pisemnego zawiadomienia o natozonej nagrodzie,

3.2. uwzglednieniu lub odrzuceniu odwofania decyduje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego,

3.3. dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu siedmiu dni roboczych od ztozenia odwotania,
a jego decyzja jest ostateczna.

§43
Kary
1. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegdlnosci za:
1.1 stosowanie przemocy wobec uczniow lub pracownikow szkoty,
1.2 dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,
1.3 dokonanie kradziezy,
1.4 spozywanie alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych,
1.5 wulgarne odnoszenie sie do pracownikow szkoty.
2. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.
3. Kara moze by¢ udzielona w formie:
3.1 upomnienia wychowawcy,
3.2 upomnienia dyrektora szkoty,
3.3 nagany,
3.4 obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien,
3.5 zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz,
3.6 zawieszenia w prawach ucznia,

3.7 skreslenia z listy ucznidéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty w przypadku
prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez, rozbdj).

4. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku:

4.1 stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow,
4.2 dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

4.3 wulgarnego zachowania sie w stosunku do nauczycieli i innych ucznidw.
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5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow/prawnych opiekundw
ucznia.

6. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg odwotac sie od kary, o ktorej mowa w ust. 3,
do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od otrzymania pisemnego zawiadomienia o natozonej
karze.

7. W celu rozpatrzenia odwotania, o ktdrym mowa w ust. 6, dyrektor powotuje komisje sktadajgca
sie z wychowawcy oraz pedagoga szkolnego.

8. Komisja rozpatruje odwotanie, o ktérym mowa w ust. 6, w terminie siedmiu dni od powotania i
wyraza opinie w sprawie.

9. Na podstawie opinii, o ktérej mowa w ust. 8, dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu kary lub
jej zniesieniu a jego decyzja jest ostateczna.

[oe]

Rozdziat 10
§ 44
Ceremoniat szkolny
Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny.

Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajgcych zespotowe i indywidualne
zachowanie sie ucznidw, nauczycieli i rodzicdw/prawnych opiekundéw uczestniczacych w
uroczystosciach panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach
szkolnych.

Ceremoniat nie okresla wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione sg
one od charakteru uroczystosci, gtbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacje i przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem.

Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wtasny sztandar, ktdry sklada sie z ptachty i drzewca. Plachtg jest tkanina
prostokatna obszyta srebrnymi fredzlami. Na prawej stronie ptachty, na biato-czerwonym
tle, umieszczone jest godto panstwowe. Na lewej stronie ptachty, na niebieskim tle
z gwiazdami po narozach w kole, znajduje sie wizerunek patrona szkoty Mikotaja
Kopernika. Nad kotem znajduje sie napis: “Szkota Podstawowa nr 11 im. Mikotaja
Kopernika w Tczewie”

Sztandar znajduje sie w zamykanej gablocie w holu szkolnym i udostepniany jest na
uroczystosci szkolne.

. Godlo znajduje sie w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej, w gabinecie dyrektora,
pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej, na dolnym korytarzu.

8.1 Poczet sztandarowy wybierany jest sposrdd uczniow najstarszych klas na kazdy rok
szkolny.

8.2 Poczet sztandarowy sktada sie z pocztu gtdwnego i zastepczego po trzy osoby w
kazdym.
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8.3 Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego skiad wchodza
uczniowie o wzorowej postawie.

8.4 Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawiajg wychowawcy klas dyrektorowi
szkoty na poczatku czerwca danego roku szkolnego.

8.5 Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego nastepuje uroczyste przekazanie
pocztu sztandarowego nastepcom z najstarszej klasy w szkole.

8.6 Uczestniczac w poczcie sztandarowym, uczniowie powinni by¢ ubrani odswietnie:
uczen — biata koszula, ciemne spodnie, uczennice — biate bluzki, ciemne spodnice.

9. Insygnia pocztu sztandarowego:
9.1 biato-czerwone szarfy, obszyte biatymi fredzlami na poczatku i na koncu ich
najkrétszych brzegéw, lub rogatywki niebieskie i peleryny,
9.2 biate rekawiczki.

10. Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktérych wystepuje poczet
sztandarowy.

10.1 Uroczystosci prowadzi dyrektor szkoty.
10.2 Prowadzenie uroczystosci mozna powierzy¢ nauczycielom.
§ 45
Szkota posiada wtasny hymn $piewany podczas uroczystosci szkolnych:
1. Ten, co wstrzymat Storice i poruszyt Ziemie,
a ktérego wydato polskie plemie.
Mikotaj Kopernik - genialny astronom -
- zmienit na $wiat poglad dzietem wiekopomnym.
Refren I. Szczyci sie nim cata Polska,
Cata Polska i $wiat uczony,
A my tym, ze naszej szkoty,
Naszej szkoty jest patronem.
2. Dla nas badz przyktadem, wytrwatosci wzorem,
Przyrzekamy do celu i$¢ z uporem.
Sumiennie wypetnia¢ szkolne powinnosci,
by Ojczyzna dumna byta z nas w przysztosci.
Refren II . Prowadz zawsze nas do wiedzy,
prowadz o wielki Polaku,
jak powiodtes$ Smiato ludzkosc¢
cafg ku podniebnym szlakom.

Refren I. Szczyci sie nim ...
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Rozdziat 11
§ 46
Postanowienia koncowe
. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej o tresci Szkota Podstawowa nr 11 w Tczewie

. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrebne
przepisy.

. Szkofta prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng, a w szczegdlnosci: wewnatrzszkolny
system oceniania, arkusz organizacyjny szkoty, dzienniki zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen,
protokoty i uchwaly rady pedagogicznej.

. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.
. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

. Statut jest umieszczony w bibliotece, nauczycielskim oraz zamieszczony na stronie internetowej
szkoty.

. Wnioski o zmiane statutu mogg sktada¢ Rada rodzicéw i Rada pedagogiczna.

. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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